
İSTANBUL GALATA ÜNİVERSİTESİ 

KILIK KIYAFET YÖNERGESİ 

 (26.03.2026 Tarih ve 2026/04 Sayılı Senato Kararı) 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç ve Kapsam 

Amaç 

MADDE 1- (1) Bu Yönergenin amacı; İstanbul Galata Üniversitesine bağlı tüm akademik ve 

idari birimlerde görev yapan personelin, kurumsal bütünlük ve temsil ilkelerine uygun kıyafet 

tercih etmesini sağlamak; Üniversitenin kurumsallaşması açısından birlik ve bütünlük algısının 

sağlanmasına katkı sunmaktır. 

Kapsam 

MADDE 2- (1) Bu Yönerge, İstanbul Galata Üniversitesi bünyesinde görev yapan tüm personeli 

kapsamaktadır. 

 

İKİNCİ BÖLÜM 

Uygulanacak Esaslar 

Uygulanacak Esaslar 

 

MADDE 3- (1) Tüm personel kurum içinde veya kurumu temsilen katıldığı kurum dışı 

etkinliklerde görev ve çalışma ortamına uygun, kurum imajını destekleyen bir şekilde 

giyinmelidir. 

 

(2)  Kadın personel için makyaj ve saç tasarımı abartıdan uzak olmalıdır. Giyim kurumsal 

yapıya uygun, sade, temiz, bakımlı ve özenli olmalıdır, kişisel hijyen kurallarına 

uyulmalıdır. 

 

(3)  Erkek personel için pantolon, gömlek, kravat ve ceket tercih edilmelidir. Giyim sade, 

temiz, bakımlı ve özenli olmalıdır, kişisel hijyen kurallarına uyulmalıdır. 

 

(4)  Ayakkabılar kapalı ve temiz olmalı, sandalet ve terlik tarzı ayakkabı kullanılmamalıdır. 

 

(5)  Personel kimlik kartının görünür bir şekilde takılması zorunludur. 

 

(6)   Tüm personel kılık kıyafet açısından bu esaslara uymakla yükümlüdür. 

 

(7) Teknik personel, görevlerini yerine getirirken iş güvenliği kurallarına uygun, temiz, 

düzenli ve işlevsel kıyafetler giymelidir.  

 



 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Son Hükümler 

Yürürlük  

MADDE 4- (1) Bu Yönerge, İstanbul Galata Üniversitesi Senatosu tarafından kabul edildiği 

tarihte yürürlüğe girer. 

Yürütme 

 MADDE 5- (1) Bu yönerge hükümlerini Rektör yürütür. 

 


