ERASMUS+ PERSONEL HAREKETLIiLiGi BASVURULARINI
DEGERLENDIRME OLCUTLERIi

Erasmus+ Ders Verme ve Egitim Alma Personel Hareketliligi bagvurularinda Tiirkiye Ulusal Ajansi
2023 Donemi Yiiksekogretim Kurumlari i¢in Uygulama El kitabinda bulunan asagidaki degerlendirme
olgitleri dikkate alinacak olup, tiim basvurular "Erasmus+ Bagvuru Degerlendirme Komisyonu” tarafindan
degerlendirilecektir.

IDaha 6nce faydalanmamis personel olmak + 10
Daha 6nce faydalanmamis boliim/program/birim olmak +10
IDaha 6nce gidilmemis iilke olmak + 10
IDaha 6nce gidilmemis kurum olmak +10
Engelli personel (rapor sunulmasi kaydiyla) +20
Gazi personel ile sehit ve gazi es ve cocugu personel (belgelendirmek +15
kaydiyla)

Basvuru yapan personelin veya 1. Derece yakinlart AFAD’dan afetzede +15
yardimi alanlar

Egitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik +5
faaliyetler

(Personelin egitim planinda belirtilmelidir)

Cumhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisi Baskanligi tarafindan +5

hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay
Zeka ile ilgili faaliyetler

(Personelin ders planinda belirtilmelidir)

'Vatandas1 olunan iilkeye hareketlilik ger¢eklestirme -10

1) Yabanci dil belgesini ibraz eden adaylara;
a) YOK tarafindan kabul edilen bir yabanci dil belgesi olmast,
b) Gegerlilik siiresinin tamamlanmamis olmasi, halinde oncelik taninir. Degerlendirmeler
yapilirken belirtilen degerlendirme olgiitlerinin toplam puani ve Yabanci Dil Puaninin
%10’u dikkate alinarak puanlama yapilir.

2) Yapilan puanlama sonucunda esit puan alinmis olmasi halinde;

a) Adaylarin daha 6nce Erasmus+ Ders Verme veya Egitim Alma Hareketliliklerinden
yararlanmig olup olmadiklarina,

b) Hareketlilikten yararlandilarsa kag kere yararlandiklarina,

¢) Kidem durumlarina,

d) Fakiilte bazinda katilim sayilar1 da gbz oniinde bulundurulup katilim sayisi az olan
fakiiltelere / boliimlere bakilarak 6ncelik taninacaktir.

e) Idari birimler bazinda katilim sayilar1 da géz éniinde bulundurulup katilim sayis1 az olan
birimlere bakilarak dncelik taniacaktir.

3) Erasmus+ Egitim Alma Personel Hareketliliginde idari personel dnceliklidir.

f) Erasmust Personel hareketliligi kapsaminda Erasmus+ Degerlendirme Komisyonu
tarafindan her proje donemi asil segilen ve hareketlilik gergeklestirecek katilimcilar,
hareketlilik haklarin1 proje siiresince gecerli mazeret sunmak ve belgelemek kaydiyla
yalmzca 1 kez/defa 6teleme hakkina sahip olacaklardir.

g) Ilgili katilimer dilekge ile giincel davetiyesini ve hareketlilik anlasmasim1 Erasmus+ Ofis
Koordinatorliigiine proje bitimine kadar en ge¢ 5 ay 6ncesinden ibraz etmelidir.

Mubharip gaziler ve bunlarin es ve cocuklari ile harp sehitlerinin es ve gocuklarinin yani sira 12/4/1991 tarih ve 3713 say1li Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore
“kamu gorevlilerinden yurti¢inde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlari kalkmis olsa bile bu gérevlerini yapmalarindan dolay: terér eylemlerine muhatap
olarak yaralanan, engelli hile gelen, 6len veya dldiiriilenler”in es ve gocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayill KHK 'nin 7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde
gerceklestirilen darbe tegebbiisii ve terdr eylemi ile bu eylemin devamui niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve cocuklar veya malul olan siviller ile
bu kisilerin es ve ¢ocuklari Erasmus personel hareketliligine bagvurmalari halinde 6nceliklendirilir.

Engelli personel durumunu Engelli Saglik Kurulu Raporu vermeye yetkili kamu hastanelerinden alinmis rapor ile belgelendirmesi halinde 6nceliklendirilir.



